GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E
PARCERIAS

N.1300.01.0004625/2023-80 /2023

RESOLUCAO SEINFRA N° 39, 24 DE agosto DE 2023.

Dispde sobre delegacdo de competéncia para a pratica dos atos que especifica no ambito da Secretaria de
Estado de Infraestrutura, Mobilidade e Parcerias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E
PARCERIAS, no uso de atribuicao que lhe confere o inciso VI do § 1° do art. 93 da Constitui¢do do Estado
e considerando o disposto nas Leis n® 14.184, de 31 de janeiro de 2002, e n° 869, de 5 de julho de 1952, nos
Decretos n® 45.444, de 06 de agosto de 2010, n® 47.045, de 14 de setembro de 2016, n® 46.289, de 31 de
julho de 2013, n°® 46.559, de 16 de julho de 2014, n° 48.348, de 10 de janeiro de 2022, n° 48.665, de 04 de
agosto de 2023, e demais normas afetas ao tema,

RESOLVE:
Art. 1° — Delegar competéncia ao(a) Secretario-Adjunto para:

I — assinar as folhas de ponto e as avaliagdes de desempenho dos servidores e demais
colaboradores subordinados ao Gabinete do Secretario-Adjunto e das chefias da Assessoria Estratégica e
da Assessoria de Compliance, Integridade e Sustentabilidade; e

II - autorizar a concessdo de didrias e passagens nas hipdteses previstas no paragrafo tnico
do art. 6° do Decreto n°® 45.444, de 06 de agosto de 2010, e no art. 12 do Decreto n® 47.045, de 14 de
setembro de 2016.

Art. 2° — Delegar competéncia ao(a) Chefe de Gabinete para:

I — assinar as folhas de ponto e as avaliagdes de desempenho dos servidores do Gabinete e
das chefias da Controladoria Setorial, da Assessoria Juridica, da Assessoria de Comunicacao Social e da
Assessoria de Relagdes Institucionais e da Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Finangas;

II — autorizar o gozo de férias prémio dos servidores da Secretaria;

Il - autorizar a concessdo de didrias de viagem, requisicdo de passagens aéreas,
participacdo em cursos, encontros, feiras, seminarios ou eventos assemelhados, no territério nacional, em
conformidade com as normas estabelecidas;

IV — aprovar no Sistema de Concessao de Diarias e Passagens - SCDP, na qualidade de
chefia imediata dos servidores e chefias vinculadas diretamente ao Gabinete da Secretaria, a solicitagdao de
diarias e do meio de transporte a ser utilizado na viagem, além da respectiva prestagao de contas, nos
termos do art. 10 do Decreto n® 47.045, de 14 de setembro de 2016;

V — autorizar a concessao de diarias e passagens nas hipodteses previstas no paragrafo tnico
do art. 6° do Decreto n°® 45.444, de 06 de agosto de 2010;

VI — convocar servidor para a prestacao de servico extraordinario de trabalho, nos termos
do art. 12 do Decreto n° 48.348, de 10 de janeiro de 2022, regulamentado pelo art. 37 da Resolugdo
SEPLAG n° 35, de 01 de abril de 2023; ¢

VII — determinar a prestagdo de servico em dias de ponto facultativo, quando



imprescindivel ao interesse publico, mediante justificativa, nos termos do §3° do art. 17 do Decreto n°
48.348, de 10 de janeiro de 2022, regulamentado pelo art. 31 da Resolugdo SEPLAG n° 35, de 01 de abril
de 2023.

Art. 3° — Delegar competéncia ao(a) dirigente da Superintendéncia de Planejamento, Gestao
e Financas - SPGF para a pratica dos seguintes atos administrativos vinculados relativos a administragdo
de pessoal:

I — alteragao de nome;

IT — concessdo de férias prémio;

IIT — conversao de férias prémio em espécie;
IV — concessao de quinquénio;

V — concessdo de adicional por tempo de servigo;
VI — concessao de abono permanéncia;

VII — afastamento por motivo de casamento;
VIII — afastamento por motivo de luto;

IX — afastamento preliminar a aposentadoria;
X — licencga gestantes;

XI - licenca maternidade a adotante;

XII — licenga paternidade; e

XIII — opgao por composicao remuneratoria.

Paragrafo unico. A subscri¢do, pela SPGF, dos atos administrativos de que trata este artigo,
pressupoOe andlise a aprovagao daqueles realizados pela Diretoria de Recursos Humanos, a qual tem por
atribuicao executar as atividades referentes a atos de admissao, evolugao na carreira, concessao de direitos
e vantagens, licengas, afastamentos, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento,
entre outros aspectos relacionados a administragao de pessoal.

Art. 4° — A delegacdo de competéncia contida nesta Resolu¢do tem validade até 31 de
dezembro de 2026, observado o disposto no § 1° do art. 42 da Lei n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002.

Art. 5° — Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Resolugdo SEINFRA n°
47, de 30 de dezembro de 2022.

Art. 6° — Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 24 de agosto de 2023.

PEDRO BRUNO BARROS DE SOUZA
SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E PARCERIAS

Documento assinado eletronicamente por Pedro Bruno Barros de Souza, Secretario de Estado, em
25/08/2023, as 10:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°47.222, de 26 de julho de 2017.
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https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
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| acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 72142226 ¢ o
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